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STRATEGIE-UITROL - OGSM

Koersly

Van losse meningen naar één
gedragen strategie, tot in elk team.

Koersly brengt een directieteam en elke afdeling naar één
afgesproken strategie op één pagina (OGSM). Online voorwerk, een
facilitatiepanel, fysieke workshops en een cascade met afspraken
tussen afdelingen draaien op één platform. Tot 16 Al-opties langs
de route doen het samenvatten. Mensen nemen elk besluit.

=—— HET PROBLEEM

De strategie strandt
één laag onder de top

De meeste strategieén worden in één zaal afgesproken en gaan één
laag lager verloren. Voorwerk wordt per e-mail nagejaagd, inputin
Excel samengevoegd en workshops eindigen in gele briefjes die
nooit besluiten worden. Afdelingen maken eigen plannen zonder

af te spreken wat ze van elkaar nodig hebben. Acties hebben

geen eigenaar.

“Onze strategie staat in een deck dat niemand leest.”

STRATEGIEDIRECTEUR, MIDDELGROOT BEDRIJF

= WAAROM KOPEN

De methode is het product

Koersly is een begeleid proces voor strategie-uitrol. Eén route loopt
van voorwerk via workshop en pagina naar cascade, afspraken en
maandelijkse voortgang. Al werkt met uw eigen context en historie
en blijft buiten de besluiten. Het platform is nu live.

=== VERTROUWEN & DATA

OPLOSSINGSBLAD - KOERSLY

OGSM - Global

Region Function Team

PRE-WORK - WORKSHOP - CASCADE

o
9/3 van de tijd kunnen managers op andere functies
rekenen, tegenover 84% op de eigen lijn (HBR,
2015)

51% 9 22% daling van alignment van het

topteam naar één laag lager (Sull
e.a., 2018)

Dagen kantoortijd aan nabellen van voorwerk en
samenvoegen van input (onze schatting)

v Eénroute van voorwerk tot afspraken tussen
afdelingen

v Anonimiteitingebouwd, vastgezet bij het eerste
antwoord

v Maandelijkse voortgang en een PowerPoint-deck
op hetzelfde platform

@ Standaard een anonimiteitsdrempel van (‘5 Al besluit niet, stemt niet en beoordeelt @ Een aparte database per klantorganisatie,
vijf, vastgezet bij het eerste antwoord. Al geen individuen. Mensen blijven eigenaar rolgebaseerde toegang en elke Al-
vat alleen boven die drempel samen. van elke keuze. aanroep gelogd binnen een

maandplafond.



¥ khaya

= VOOR WIE

@ KANAALPARTNER

Voor strategieadviesbureaus en facilitatoren
die Koersly co-branded doorverkopen

Elk klanttraject zonder
Excel en nabellen

= Een Partner-plan voor adviseurs: één
platformbijdrage plus een bedrag per
klanttraject.

= Maandelijkse voortgangsrondes
houden u lang na de workshop in het
ritme van de klant.

— Een live product, dus geen bouwrisico.
Templates en een Al-ontwerper passen
bij uw aanpak.

=—— HOE HET WERKT

e o

‘|’ GROEIENDE ORGANISATIE

Voor middelgrote bedrijven en kleine
strategiebureaus

Een compleet strategieproces
zonder strategiebureau

= Ontwerp een directie- of cascadetraject

vanuit een template of een korte
briefing.

= Deelnemers beantwoorden online

rondes van 20 tot 40 minuten, typend of

dicterend.

— Al stelt de volgende paginaversie voor. U

accepteert of verwerpt per onderdeel.

OPLOSSINGSBLAD KOERSLY

ENTERPRISE & GROOT
il ADVIESBUREAU

Voor ExCo's van multinationals en grote
adviesbureaus

Eén strategie, uitgerold
naar elke afdeling en regio

— Elke afdeling bouwt een eigen OGSM-
pagina, via een X-matrix gekoppeld aan
de bedrijfsstrategieén.

— Need cards en een afsprakenregister
maken afhankelijkheden expliciet, met
benoemde eigenaren.

= Een eigen database per organisatie, vijf
rollen, Al-schakelaars en een
maandplafond voor Al.

e o @

Ontwerpen

Kies een template of
schrijf een briefing. Al
zet het traject op:
stappen, data, teksten,
draaiboeken voor
workshops en
kandidaat-doelen.

VVoorwerk

Deelnemers
beantwoorden korte
online rondes. Al coacht
antwoorden privé en vat
elke ronde samen,
alleen boven de
anonimiteitsdrempel.

Workshop

Stuur agenda,
stemmingen en een
notitiemuur vanuit het
panel, in de zaal of in
Teams. Upload het
transcript en Al steltde
volgende pagina voor.

Cascade

Afdelingen bouwen hun
eigen OGSM-pagina,
sturen elkaar need
cards en benoemen
eigenaren. Een
kwaliteitscoach toetst
elke pagina.

Volgen

Bevries de OGSM.
Leidinggevenden
rapporteren plan tegen
realisatie per maand of
kwartaal, via formulier
of Excel. De status telt
op naar bedrijfsniveau.

== WAT U KRIJGT

01

Trajectbouwer

Templates en een Al-ontwerper
plannen elke stap, termijn en tekst. Alles
blijft aanpasbaar.

04
Cascade en afspraken

Need cards, een afsprakenregister, thema's
en een X-matrix die elke pagina verbindt.

= COMMERCIEEL

02

Online voorwerk

Waardering, 100-puntenverdeling,
keuze- en open vragen, met autosave
en spraakdictatie.

05
Voortgangsdashboard

Plan tegen realisatie per meetpunt,
voorgestelde status, roll-up en een volledig
PowerPoint-deck.

03

Live facilitatiepanel

Een podiumscherm voor beamer of Teams,
live stemmen en een notitiemuur op
de telefoon.

06
Al-suite

Propose, Refine, Design, Summary
en Quality coach, met geheugen van
eerdere besluiten.

PRIJSMODEL

Jaarabonnement per organisatie in de
pakketten Team, Company en Enterprise,
plus een Partner-plan per klanttraject.

Al draait op uw eigen modelsleutel of op
Khaya Credits.

Khaya B.V.- Oplossingen, gegroeid via partners.

Z0 START U
Plan een demo van 30 minuten en draai

daarna een pilottraject met één team. Breid
vervolgens uit naar de volledige cascade en

maandelijkse voortgang.

BESCHIKBAARHEID

Live op koersly.nl. Werkt in de browser en op
de telefoon, met Teams voor sessies op
afstand. Single sign-on staat op de roadmap.

khayasolutions.nl- partners@khayasolutions.nl



